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Eloterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2016. november 24-i iilésére

Targy: Lajosmizse Varos Miivelodési Haza és Konyvtara igazgatoi
beosztasanak ellatasara palyazati felhivas kiirasa
Iktatoszam: 1/6282/2/2016.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Lajosmizse Varos Miivelddési Haza és Konyvtara igazgatdjanak magasabb vezetdi
megbizéasa 2017. aprilis 30. napjan lejar.

A palyazati felhivasra vonatkozo eldirasok:

A helyi onkormanyzati kulturalis intézmények kozalkalmazottainak jogviszonyaval
kapcsolatos fobb szabalyozast a kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIII.
torvény (tovabbiakban: Kjt.), valamint a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény végrehajtasarol a kozmiivelddési és kozgylijteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefliggd egyes kérdések rendezésérdl szolo 150/1992.
(XI. 20.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Kormanyrendelet) tartalmazza.

A Kjt. 20/B. §-aban foglaltak és a Kormanyrendelet 2/A. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan
a magasabb vezetdi megbizasra palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor
gyakorldja irja ki, jelen esetben Lajosmizse Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan a palyazatban meg kell jelolni, hogy a magasabb
vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatasara megbizdst az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a palyazati felhivasban tovabba meg
kell jelolni:

a) a munkaltatd és a betoltendé munkakor, vezetdi beosztads megnevezését,

b) a munkakdrbe tartozd, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazoldsokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét.

A Kormanyrendelet 7. § (5) bekezdése értelmében a palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:
a vezetdi megbizas feltételeit és a kapcsolddo juttatdsokat, a megbizas kezdd iddpontjat, a
palyazat benyujtasdnak helyét és hatéaridejét, ami 30 napnal révidebb nem lehet. A
palyaztatonak biztositania kell, hogy a palyadzat irant érdekléddk a palyazatok elkészitéséhez
sziikséges tajékoztatast megkapjak, az intézményt megismerhessek.

A palyazati felhivast a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése, valamint a kdozalkalmazotti palyazatnak a
kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv honlapjan torténd kozzétételére
vonatkoz6 részletes szabalyokrol szold 388/2007. (XI1.23.) Korm. rendelet szerint meg kell
kiildeni a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatod szervnek a palyazati felhivas



interneten torténd megjelentetése céljabol. Ezt kovetden a palyazati felhivast a varos
honlapjan is koézzé kell tenni. A palyazat benyujtisanak hataridejét minden esetben a
személyligyi kozpont internetes oldalan torténd kozzétételtdl kell szamitani.

A palyazati eljarassal kapcsolatos szabalyozas:
A Kijt. 20/A. § (5) bekezdés alapjan a palyazdo - a (3) bekezdés d) pontja alapjan
meghatarozottakon tulmenden - a palydzathoz csatolja

a) a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére
vonatkoz6 programjat,

b) arr6l szolo nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

c) a kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kdvetelmények igazolasara
vonatkoz6 okiratokat.

A Kormanyrendelet 7. § (1), (4)-(5) és (10) bekezdései tovabbi eléirasokat tartalmaznak:

- (1) Kozgyljteményi és kozmiivelddési intézményben magasabb vezetd beosztas
ellatasara torténd megbizas a palydzat elnyerését kovetden legfeljebb 6t év hatarozott
idore szol.”

- ,(4) Az intézményvezetd és az intézmény gazdasagi vezetd megbizads ellatasara
vonatkoz6 palyazati felhivas a hivatalos lapban kozzétehet6. A palyazat
benyuljtasanak hataridejét minden esetben a Kozigazgatdsi Személyfejlesztési
Fdigazgatosag (KSZF) internetes oldalan torténd kozzétételtdl kell szamitani.

- (5) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell: a vezetdi megbizatas feltételeit és a
kapcsolddo juttatdsokat, a megbizas kezdd idOpontjat, a palyazat benyudjtasanak
helyét és hataridejét, ami 30 napnal rovidebb nem lehet. A palyaztatonak
biztositania kell, hogy a palyazat irant érdeklodok a palyazatok elkészités¢hez
sziikséges tajékoztatast megkapjak, az intézményt megismerhessek.

- (10) A palyazatokat a benyujtasi hataridot kovetéen 30 napon beliil kell elbiralni.
Amennyiben a palyazat eredménytelen, a palyazatot 90 napon beliill meg kell
ismételni.”

A Kijt. 20/A. § (6)-(7) bekezdése a kovetkezOk szerint rendelkezik: ,Jogszabaly eltérd
rendelkezése hianyaban magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazét a
palyazati hataridé lejartat koveté huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja altal létrehozott legalabb haromtagu, a betoltendd munkakor feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezo bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a
helyi onkormanyzati képviseld-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja. A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja a bizottsadg irasba foglalt véleményét
mérlegelve a palyazati hatarido lejartat kovetod

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elso iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol. Egyebekben a
palyazat elbiralasdnak rendjét a munkaltatd hatarozza meg.

(7) A benyujtott palyazat tartalma - torvény eltérdé rendelkezése hianydban - csak a palyazo
beleegyezésével kozolhetd harmadik személlyel.”

A Kormanyrendelet 7. § (6) bekezdése értelmében a bizottsag tagja a Kozalkalmazotti
Tanacs, illetve a reprezentativ szakszervezet altal delegalt egy-egy tag, tovabba egy orszagos
szakmai szervezet képviseldje is.



Téjékoztatom T. Képviselo-testiiletet, hogy az Intézménynél Kozalkalmazotti Tandcs,
illetve reprezentativ szakszervezet nem miikodik. Kozalkalmazotti megbizott: Dudas Klara
konyvtar-vezetd

A Bizottsag tagjainak javasolt személyek:
e (orszagos szakmai szervezet képviseldje)
e koézalkalmazotti képviseld

- Onkormanyzati Bizottsag tagjai,

- Polgarmester,

A magasabb vezetére vonatkozo elGirasok:
- A Kjt. 20. § (2) bekezdésének eldirasai:

»(2) Kozalkalmazotti jogviszony

a) blintetlen eldélet,

b) tizennyolcadik ¢€letévét betoltott, tovabba

¢) magyar allampolgarsagl, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas ¢€s tartdzkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett,

d) 4llam elleni blincselekmény [a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 1978. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. torvény) X. fejezet], igazsagszolgaltatas elleni
biincselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet VI. cim),
korrupcios biincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasaga, valamint a
nemzetkozi kozélet tisztasaga elleni biincselekmény (1978. évi IV. torvény XV. fejezet VII.
¢s VIII. cim), hivatali blincselekmény (Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény
XV. fejezet IV. cim), illetve kozbizalom elleni blincselekmény (Btk. XXXIII. Fejezet, illetve
az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet III. cim) miatt indult biintetdeljaras hatalya alatt nem
allo
személlyel létesithetd.”

-A Kormanyrendelet az alabbi végrehajtasi szabalyokat allapitja meg:

- A 2. § (3 bekezdés értelmében ,, Kozmiivelodési és kozgylijteményi intézmény
vezetésére iranyuld magasabb vezetd beosztds ellatasaval csak olyan kozalkalmazott
bizhat6 meg, aki a munkakore ellatasdhoz sziikséges magyar nyelvtudéssal
rendelkezik.”

- A Kormanyrendelet 6/A. § (1) bekezdése alapjan:

» kOzmiivel6dési intézményben az intézmény vezetésére iranyuld magasabb vezetd
beosztas ellatasaval csak olyan kozalkalmazott bizhato meg, aki

a) rendelkezik

aa) felséfoku kozmiivelddési végzettséggel €s szakképzettséggel vagy

ab) nem szakirdnyu egyetemi végzettséggel ¢&s felséfoku szakiranyG munkakori
szakvizsgaval,

b)

¢) a fels6foka kozmiivelddési végzettségének €s szakképzettségének vagy az ab) alpontban
megnevezett szakvizsgajanak megfeleld feladatkorben legaldbb 6t éves szakmai gyakorlatot
szerzett, €s

d) kiemelkedd kozmiivelddési tevékenységet végez.”



(Felsofoku kozmiivelodési szakképzettségek a Kormanyrendelet alkalmazasaban:
fels6fokit  oktatasi  intézményben  szerzett népmiveld, kozmiivelddési eldado,
miivelodésszervezd, miivelddési menedzser, miivelodési (és felndttképzési) menedzser,
andragdgus (miivelédésszervezd szakirany), kulturdlis medidtor diploma, oklevél

- A Kormanyrendelet 6/G. § a kovetkezok szerint rendelkezik: (1) Kozmiivelodési
intézmény, muzeum vagy konyvtar vezetésével megbizott magasabb vezetOnek - a (3)
bekezdésben foglalt kivétellel - a megbizasat kovetd két éven beliil a kulttraért felelds
miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal a kulturadlis szakemberek szervezett képzési
rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasardl sz616 rendelet szerint akkreditalt,
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd tanfolyamot kell elvégeznie, €s az azt igazolo
okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak. Igazolas hidnyaban a vezetdi megbizast vissza kell
vonni.

(2) Alapit6 okirata szerint kozmiivelddési intézményi, mizeumi vagy konyvtari feladatokat
is ellato koltségvetési szerv vezetésével megbizott magasabb vezetdnek - a (3) bekezdésben
foglalt kivétellel - a miniszter altal a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérol,
kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasardl sz616 rendelet szerint akkreditalt, kifejezetten
az ilyen tobbfunkciés intézmények vezetésére vonatkozd Aallamhaztartasi €s vezetési
ismereteket nyudjto tanfolyamot kell elvégeznie a megbizdsat kovetd két éven belill, és az azt
igazold okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak. Igazolds hianydban a vezetdéi megbizast
vissza kell vonni.

(3) A magasabb vezetd mentesiil a tanfolyam elvégzésének kotelezettsége aldl, ha jogasz
vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy az (1)-(2) bekezdés szerinti
tanfolyamot a vezet6i megbizasat megel6zden elvégezte, €s azt okirattal igazolja.”

- A muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelédésrol
sz0lo 1997. évi CXL. torvény 94. § (1) bekezdésében foglaltak szerint: az allami ¢és
onkormanyzati  fenntartdsiT ~muzedalis intézményekben, nyilvdnos konyvtarakban,
kozlevéltarakban és kozmiivelddési intézményekben alkalmazottként csak olyan személy
foglalkoztathat6, aki

a) bintetlen el6életl, és nem 4&ll muzedlis intézményben, nyilvanos konyvtarban,
kozlevéltarban €s kozmiivelddési intézményben végezhetd tevékenység folytatdsat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

b) a munkakor betoltéséhez jogszabalyban meghatarozott végzettséggel és szakképesitéssel
rendelkezik.

A megbizasi jogkor gyakorldja, a képviseld-testiilet a bizottsag véleményének mérlegelésevel
biralja el a palyazatokat.

A fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezeteket terjesztem a T. KépviselO-testiilet elé:

Lajosmizse, 2016. november 4.

Basky Andras sk.
polgarmester



1. Hatarozat-tervezet

/2016.(...) OH
Lajosmizse Varos Miivelodési Haza és Konyvtara
igazgatoi beosztasara palyazati felhivas kiirasa

Hatarozat
1) Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény alapjan Lajosmizse Varos Miivelddési
Héza ¢s Konyvtara igazgatoi beosztdsanak betoltésére palyazatot ir ki a hatarozat
mellékletét képezd palyazati felhivas alapjan.
2.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete felhatalmazza Basky
Andrés polgarmestert, hogy a palydzati kiirdssal Osszefiiggésben a kozzétételi,
palyazatkezelési, tajékoztatasi teenddket ellassa.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarido: 2016. november 24.
Melléklet a ..../2016.(....) hatarozathoz
Palyazati felhivas

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet Lajosmizse
Véros Miivelddési Haza és Konyvtara igazgatdi /magasabb vezeté/ beosztasanak betoltésére.

A munkaltaté megnevezése: Lajosmizse Varos Onkormanyzata
6050 Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Betoltend6 munkakoér: Kozmiivel6dési szakember/miivelddésszervezd

Magasabb vezet6i beosztas megnevezése: igazgatod

A magasabb vezetd megbizas idétartama: A megbizés hatarozott idore, 5 évre szol.

A megbizas kezdd napja: 2017. majus 1.

A megbizas megsziinésének iddpontja: 2022. aprilis 30.

A foglalkoztatas jellege: Teljes munkaid6

Munkahely: Lajosmizse Varos Miivelddési Haza és Konyvtara

Munkavégzés helye: 6050 Lajosmizse, Szabadsag tér 12. mint székhely, sziikség esetén 6050
Lajosmizse, Varoshaz tér 1. sz. alatti telephely.

A munkakoérbe tartozo, illetve a magasabb vezetéi megbizassal 0sszefiiggd lényeges
feladatok: Felelds az intézmény szakszerl és torvényes miikodéséért, takarékos és hatékony
gazdalkodasaért, a megbizatdsa alatt gyakorolja a munkaltatdi jogokat az intézményi



dolgozdk felett, dont az intézmény mitkodésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas hataskorébe. Felelds az intézményalapitd okirataban meghatéarozott
onkormanyzati kozszolgaltatasok biztositdsanak magas szinvonalon torténd ellatasaért. Felel
az intézmény gazdalkodasanak rendjéért, az éves koltségvetésének megbizatdsa alatt
idéaranyos betartasaért, a koltségvetési bevételek megszerzésének teljesitéséért.

A megbizas feltételei:

> a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXII. térvény 20. § (2)
bekezdésében foglaltak;

> a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol a
miivészeti, a kozmivelddési €s a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésére szolo
150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet 6/A. § (1) bekezdésében meghatarozottak;

> a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal
egyidejlileg k6zalkalmazotti munkakorben kinevezhetd;

> az intézményvezetd kozalkalmazotti munkakore: kozmiivelodési szakember/
miivelodésszervezd

> vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

A palyazatnak tartalmaznia kell:
- a palyaz6 szakmai ¢életrajzat, az eddigi szakmai tevékenység bemutatasaval
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd, - a magasabb vezetdi megbizas
idejére sz0lo - vezetési programot, Lajosmizse Varos kulturalis ¢letének
megujuldsara vonatkozo elképzeléseit, koncepciojat.

A palyazathoz csatolni kell:

- a palyazé 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyat, amely
tartalmazza azt, hogy a betdltendé munkakor ellatasahoz sziikséges tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem all

- a végzettsége(ke)t igazolo oklevelek hitelesitett masolatait,

- az Ot éves szakmai gyakorlat meglétét igazolo iratot,

- korabbi munkaviszonyokra vonatkoz¢ igazolasokat,

- a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasarol a

miivészeti, a kozmivelddési ¢és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott

kozalkalmazottak jogviszonydval 0Osszefliggd egyes kérdések rendezésére szolo

150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet 6/G. § (2) bekezdésében eldirt tanfolyam elvégzését

igazolo okirat, annak hidnyaban nyilatkozat arrdl, hogy a palydz6 a megbizas

kezdetétdl szamitott két éven beliil a tanfolyamot elvégzi;

- nyilatkozatot arrdl, hogy a palydzd6 a palydzati anyagdban foglalt személyes

adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsegrol szolo 2007. évi CLII.

torvény szerint eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

- a palyazo nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy a magasabb vezetd beosztasaval a

kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 41. §-aban és 43/A. §-

aban meghatarozott 6sszeférhetetlenség nem all fenn;

- nyilatkozat a palyazatnak szakbizottsdg ¢és a testiileti iilés nyilt vagy zart iilésen

torténd targyalasarol.



Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény, valamint a kdzalkalmazottak jogéallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény
végrehajtasardl a mivészeti, a kozmiivelddési €s a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonydval Osszefliggd egyes kérdések rendezésére szoldo 150/1992.
(XI.20.) Korm. rendeletben foglalt rendelkezések az iranyadok.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A beosztés legkorabban 2017. majus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2017. januar 31.

A palyazat benyujtasanak modja:

Személyesen Basky Andras Lajosmizse Varos Polgarmestere részére torténd atadassal
(6050 Lajosmizse, Varoshaz tér 1.) Kérjiikk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepld azonositdé szamot: LMKOH/6282/2016., valamint a beosztds megnevezését:
igazgato.

és
elektronikus uton Basky Andras polgarmester részére a lajosmizse@lajosmizse.hu e-mail
cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazot a palyazati hatarid6 lejartat kovetd 21 napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja altal létrehozott a betdltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel
rendelkezé bizottsag hallgatja meg. Ezt kovetden Lajosmizse Varos Onkormdnyzatinak
Képviseld-testiilete dont a palyazatrol.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Basky Andras polgarmester nyajt a
06-76/457-575-0s telefonszamon.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

A palydzat kizarolag akkor érvényes, ha a palyamunka az Osszes tartalmi és formai
kovetelményeknek egyarant megfelel. Hianypoétlasra nincs lehetdség, az érvénytelen palyazat
kizarasra keriil a palyazati eljarasbol.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
Lajosmizse Varos honlapja (http://www.lajosmizse.hu)

A Kozigallas publikalas idépontja: 2016. december 5.



11. Hatarozat-tervezet

/2016.(...) OH
Lajosmizse Varos Miivelodési Haza és Konyvtara
igazgatodi beosztasara palyazati felhivashoz kapcsolédéan
szakértelemmel rendelkezo bizottsag megvalasztasa

Hatarozat

1) Lajosmizse Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testilete a Lajosmizse Varos
Mivelddési Haza és Konyvtara igazgatdi /magasabb vezetdi/ beosztasdnak betoltésére
benyujtott palyazatok véleményezésére szakértelemmel rendelkezd bizottsagot hoz
létre, melynek tagjai:

2.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert, hogy a szakértd bizottsagként kijelolt tagokat a feladatra felkérje és a
tiszteletdijat veliik egyeztesse.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarido: 2016. november 24.



